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Bilindiği üzere. 6102 sayılı Türk Ticaret Kanununun 1500 üncü maddesinin birinci fıkrası 
"Sigorta ettiren, en az bir yıldan beri yürürlükte bulunan ve bir yıllık 
primi ödenmiş olan sigorta sözleşmelerinde, istediği zaman sözleşmeyi sona erdirerek 
sigortadan ayrılabilir. Ayrılma değeri, ayrılmanın istenildiği andaki genel kabul görmüş 
aktüerya kurallarına uygun bir biçimde hesaplanan değerdir. ” hükmünü amirdir.

Diğer taraftan, 10/10/2012 tarih ve 28437 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe 
giren Hayat Grubu Sigortaları Yönetmeliğinin (Yönetmelik) 10 uncu maddesinin üçüncü 
fıkrasında "Şirketler, sigortadan ayrılarak sonlandırılan sözleşmelerde matematik karşılıkların 
belli bir oranı şeklinde erken ayrılma kesintisi uygulayabilir. Söz konusu oran bilgilendirme 
formunun ve poliçenin ilk sayfasında en az 14 'lük puntolarla yazılır. ” hükmü yer almaktadır. 
İşbu sektör duyurusu söz konusu hüküm uyarınca erken ayrılma durumunda uygulanacak erken 
ayrılma kesintisi oranına açıklık getirmek için düzenlenmiştir.

Söz. konusu Yönetmelik maddesi kapsamında; hayat sigortalarında uygulanacak olan 
erken ayrılma kesintileri ayrılmanın gerçekleştiği anda geçerli olan kesinti oranlarına tabi 
olacaktır. Örneğin; bir yıldan uzun süreli hayat sigortası sözleşmelerinden erken ayrılma 
durumunda ikinci yıl için %30, üçüncü yıl için %20 oranında erken ayrılma kesinlisi 
uygulanması halinde, poliçenin ikinci yılında prim ödemeden muaf durumuna düşen 
sözleşmenin sigorta ettireni üçüncü yılda erken ayrılma talebinde bulunursa, matematik 
karşılıklardan %30 oranında erken ayrılma kesintisi uygulanması mevzuata aykırılık teşkil 
edecektir. Dolayısıyla, bu örnek için %20 oranında erken ayrılma kesintisi uygulanması 
gerekmektedir.


